河北经贸大学临时聘用人员        年度考核表

	项  目
	内  容
	满 分
	评分
	小计

	德（10分）
	政治思想
与道德品质
	10
	
	  

	能（20分）
	专业能力
	10
	
	 

	
	协作能力
	10
	
	

	勤（30分）
	敬业精神与
工作作风
	10
	
	 

	
	考勤情况
	20
	
	

	绩（40分）
	工作数量
	10
	
	 

	
	工作质量
	10
	
	

	
	工作效率
	10
	
	

	
	工作业绩
	10
	
	

	总   分
	

	考核

结果
	
	本人

意见
	签名：

	用工单位考评小组

意     见
	负责人签名：

     年   月    日


注： 90分以上为优秀(资格)，60-90分为合格，60分以下为不合格。确定为优秀等次的不超过参评人员的15%。
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